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ACUERDO DE COLABORACIÓN ENTRE
EL INSTITUTO DE ESTADÍSTICAS DE PUERTO RICO (INSTITUTO) Y
LA LIGA DE CIUDADES DE PUERTO RICO (LA LIGA)
2020-0000__

---------------------------------------- COMPARECEN ---------------------------------------

----- DE UNA PARTE: El INSTITUTO DE ESTADÍSTICAS DE PUERTO RICO, representado en este acto por su Director Ejecutivo, el Dr. Orville M. Disdier Flores, mayor de edad, casado y vecino de Caguas, Puerto Rico, en adelante denominado “EL INSTITUTO”. --------------------------------------------------------------
-----DE LA OTRA PARTE: LA LIGA DE CIUDADES DE PUERTO RICO, una organización sin fines de lucro, incorporada el 4 de octubre de 2019 con número de registro 434525, que une a los gobiernos locales en un esfuerzo no partidista para mejorar la calidad de vida del pueblo puertorriqueño, representada en este acto por su Directora Ejecutiva Fundadora, Cristina M. Miranda Palacios, mayor de edad, casada, y vecina de San Juan, denominada de ahora en adelante como LA LIGA. -----------------------------------
-----Estando los aquí comparecientes legalmente capacitados y autorizados para otorgar el presente convenio, lo llevan a efecto en común acuerdo sujeto a las siguientes: -----------------------------------------------------------
--------------------------- DISPOSICIONES Y CONDICIONES --------------------------
-----POR CUANTO: El INSTITUTO tiene como parte de su visión ser la entidad líder en estadísticas de Puerto Rico, garantizando a Puerto Rico que cuenta con estadísticas completas, confiables, y de acceso rápido y universal. ---------
-----POR CUANTO: La Ley de EL INSTITUTO, Ley Núm. 209 de 28 de agosto de 2003, según enmendada, en su exposición de motivos reconoce la “necesidad apremiante de que la información esencial para tomar decisiones esté disponible al público, que esta información se produzca con prontitud y que los datos incluidos sean confiables”. -------------------------------------------------
-----POR CUANTO: El INSTITUTO tiene la responsabilidad de “promover el acceso público y la entrega rápida de los datos, estadísticas y los informes basados en dicha información que produzcan las agencias gubernamentales, con excepción de la reserva que sea esencial para proteger la privacidad debida a las empresas, los individuos y entidades que reclamen las garantías de confidencialidad que en derecho procedan” (Artículo 5, inciso C, de la Ley del Instituto). --------------------------------------------------------------------------------------
-----POR CUANTO: Dentro del marco de responsabilidad general, EL INSTITUTO deberá “desarrollar e implementar iniciativas de educación para promover el conocimiento en el campo de los sistemas de recopilación de datos y estadísticas, y la política pública establecida en esta Ley Núm. 209 de 28 de agosto de 2003, según enmendada (Artículo 5, inciso T, de la Ley del Instituto). ------------------------------------------------------------------------------------------
-----POR CUANTO: El INSTITUTO está facultado por Ley a “formalizar acuerdos de colaboración con organismos gubernamentales, organismos del Gobierno Federal, organismos de otros países y organismos internacionales” (Artículo 6, inciso N, de la Ley del Instituto). --------------------------------------------
-----POR CUANTO: Entre las facultades y deberes del Director Ejecutivo de EL INSTITUTO se encuentra formalizar acuerdos de colaboración con organismos gubernamentales, organismos del Gobierno Federal, organismos de otros países y organismos internacionales, con el propósito de promover cambios en los sistemas de recopilación de datos y estadísticas para que éstos sean completos, confiables y de rápido y universal acceso -------------------------
-----POR CUANTO: LA LIGA tiene como su misión el fortalecer la capacidad entre municipios y comunidades del país para enfrentar mejor los desafíos sociales, físicos, fiscales y de gobernanza. ---------------------------------------------
-----POR CUANTO: LA LIGA tiene como su visión el unir a los gobiernos locales en un esfuerzo no partidista para mejorar la calidad de vida del pueblo puertorriqueño.----------------------------------------------------------------------------------
-----POR CUANTO: LA LIGA ha adoptado como sus valores los siguientes: (1) Transparencia y rendición de cuentas, (2) Participación Ciudadana, y (3) Aprendizaje, colaboración y liderazgo en servicio al pueblo. -----------------------
-----POR CUANTO: LA LIGA ha adoptado los siguientes objetivos: (1) Maximizar los recursos del gobierno estatal promoviendo la descentralización de tareas y recursos hacia los gobiernos locales; (2) Promover políticas públicas a nivel estatal y federal que garanticen el bienestar y desarrollo de los gobiernos locales; (3) Impulsar el compromiso cívico en todas las comunidades de Puerto Rico promoviendo nuevos modelos de gobernanza participativa, transparencia y rendición de cuentas; (4) Empoderar a las Ciudades para acceder y maximizar adecuadamente los fondos federales y estatales; y (5) Compartir las buenas prácticas y experiencias entre los gobiernos locales e internacionales, y capacitarlos en las competencias e instrumentos necesarios para afrontar los retos sociales, fiscales, de infraestructura y gobernabilidad.------------------------------------------------------------
-----POR CUANTO: Para el cumplimiento de su visión, misión, valores; y así como para la consecución de los objetivos de LA LIGA el acceso a datos fidedignos y certeros es pieza clave, tanto para estar informados, como para tomar decisiones basadas en datos y en evidencia, así como para apoyar política pública en beneficio de las ciudades y el país.  A tal fin EL INSTITUTO y LA LIGA han decidido establecer un acuerdo de estrecha colaboración para compartir esfuerzos y recursos que viabilicen el poner en marcha un proyecto conjunto con el fin de lograr los siguientes objetivos: ---------------------------------
a. Aumentar el nivel de conocimiento de los municipios pertenecientes a LA LIGA, sobre los servicios de producción de estadísticas que realiza EL INSTITUTO. ------------------------------------------------------------------------
b. El INSTITUTO, sujeto a disponibilidad de recursos, proveerá adiestramiento a empleados municipales, así como a recursos de LA LIGA, dirigidos a incrementar el conocimiento y comprensión de las metodologías estadísticas, promoviendo, estrechando y fortaleciendo el campo de conocimiento de la cultura de datos. --------------------------------
c. El INSTITUTO, sujeto a disponibilidad de recursos, ayudará a incrementar las competencias de los empleados municipales y recursos de LA LIGA en el uso y manejo de las bases de datos estadísticas, declarados de carácter público y no confidencial, disponibles en EL INSTITUTO, así como de los portales de las agencias locales y del gobierno federal de los E.E.U.U. ---------------------------------------------------
d. El INSTITUTO, sujeto a disponibilidad de recursos y sujeto a los datos que tenga disponibles, le proveerá a LA LIGA acceso a: -------------------
· Estadísticas sobre el COVID-19. ------------------------------------------
· Estadísticas sobre la actividad económica y demográfica en los municipios. ----------------------------------------------------------------------
· Estadísticas producidas por el US Census y participación en el State Data Center. ------------------------------------------------------------ 
· Cualquier otra estadística municipal que pueda estar disponible.
e. El INSTITUTO proveerá también asesoría experta en el análisis de datos municipales, particularmente con el objetivo de desarrollar métricas que permitan comparar y generar indicadores del desarrollo socioeconómico de los municipios; así como la salud y la calidad de vida de sus pobladores.---------------------------------------------------------------
f. LA LIGA, colaborará con El INSTITUTO y le ayudará a poder acceder a datos, estadísticas e información oficial, confiable y de calidad sobre los municipios de Puerto Rico. -----------------------------------------------------
g. De igual forma LA LIGA, podría, sujeto a los recursos económicos y humanos disponibles, proveerle al Instituto asistencia, por parte de empleados municipales, en la recopilación, entrada y manejo de datos estadísticos, bajo la supervisión directa de El INSTITUTO. ----------------
h. El INSTITUTO y LA LIGA, en aras de fortalecer la cultura de datos para la toma de decisiones a nivel municipal, se comprometen a continuar identificando oportunidades y espacios de colaboración en beneficio de las ciudades y de Puerto Rico. ----------------------------------------------------- 
-----POR CUANTO: AMBAS PARTES declaran que cuentan con la capacidad legal y representativa necesaria para formalizar el presente Acuerdo de Colaboración y se comprometen a colaborar entre sí para integrar sus recursos para llevar a cabo las actividades y proyectos con intención de alcanzar los objetivos antes dispuestos. --------------------------------------------------------------
-----------------------------CLÁUSULAS Y CONDICIONES ------------------------------
-----PRIMERA: Tanto el INSTITUTO como LA LIGA nombrarán a una persona enlace que facilite la coordinación de estos trabajos de colaboración.  ----------
-----SEGUNDA: AMBAS PARTES podrán dar por terminado este acuerdo, a su entera discreción y por cualquier motivo en cualquier momento antes de su vencimiento, mediante notificación escrita a la otra Parte, con no menos de treinta (30) días naturales de antelación a la fecha de resolución, contados a partir de la fecha de notificación. -------------------
-----TERCERA: Separabilidad y validez de las cláusulas: AMBAS PARTES estipulan que las cláusulas y condiciones de este Acuerdo son independientes y separadas entre sí y que la nulidad de una o más de sus cláusulas no afectará la validez de las demás, las cuales se reputarán válidas y vigentes. --------------
-----CUARTA: Enmiendas: AMBAS PARTES reconocen y aceptan que cualquier cambio o modificación a los acuerdos pactados en virtud de este ACUERDO DE COLABORACIÓN, deberá hacerse por escrito en documento firmado por AMBAS PARTES. Cualquier extensión en la vigencia del ACUERDO DE COLABORACIÓN aquí convenido se hará mediante acuerdo por escrito entre las PARTES, siguiendo las mismas formalidades de este documento. ---------------------------------------------------------------------------------------
-----QUINTA: Derechos de autor y uso: Los siguientes principios regirán los derechos de autor, uso de los materiales y productos bajo este acuerdo:
a. AMBAS PARTES acuerdan que los derechos de autor sobre la información proveniente de los datos estadísticos bajo este ACUERDO serán de EL INSTITUTO y así será reconocido. De igual forma, AMBAS PARTES acuerdan que la autoría de las visualizaciones, el producto informativo y creativo desarrollado por los municipios y/o por los recursos de LA LIGA será de estos y de esta.------------------------------------------------------------------------
b. El INSTITUTO le otorga a LA LIGA derecho de uso al material desarrollado bajo este acuerdo a los efectos de copiar, reproducir y traducir este material, para fines educativos, informativos y de orientación a su comunidad municipal y a la comunidad en general. El derecho de uso también incluye el derecho a realizar trabajos derivados del material desarrollado bajo este Acuerdo. Sin embargo, LA LIGA no podrá recibir remuneración; entiéndase cobrar por la distribución de dichos trabajos derivados. -----------------------------------------------------------------------
c. AMBAS PARTES acuerdan dar reconocimiento a LA LIGA sobre la colaboración en el desarrollo del material educativo, informativo y de orientación preparado bajo este Acuerdo. --------------------------
-----SEXTA: Reproducción de material: LAS PARTES acuerdan lo siguiente con relación a la reproducción de materiales desarrollados bajo este acuerdo y la reproducción del material que se utilice en las actividades educativas que se realicen conforme a las áreas de colaboración de este acuerdo: -------------- 
a. El INSTITUTO será responsable de la forma y manera de producir y/o distribuir los materiales que se utilizarán en las actividades educativas previo acuerdo entre las PARTES. ------------------------------------------------
-----SEPTIMA: Vigencia: Este ACUERDO DE COLABORACIÓN estará vigente hasta el 30 de junio de 2022 comenzando su vigencia a partir de la fecha de su firma.--------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------ACEPTACIÓN-----------------------------------------
----- AMBAS PARTES manifiestan que han leído este acuerdo por cada uno de los otorgantes, estos expresan su conformidad con todas las disposiciones, estipulaciones y condiciones consignadas en el mismo. -------
-----En Testimonio de lo cual, ambas partes comparecientes suscriben el presente acuerdo, en San Juan, Puerto Rico, hoy de 	 de 2020.---------

	

___________________________________ 
Dr. Orville M. Disdier Flores
Director Ejecutivo
Instituto de Estadísticas de Puerto Rico
Seguro Social Patronal: 660-69-7239

	

__________________________________
Cristina M. Miranda Palacios, MCP, CHP
Directora Ejecutiva Fundadora
La Liga de Ciudades de Puerto Rico
Seguro Social Patronal: 66-0943479
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